TIETOPYYNTO: TUETUN TYOLLISTAMISEN PALVELUNTUOTTAJAT
MIKKELIN SEUDUN TYOLLISYYSALUEELLE

Mikkelin seudun tyéllisyysalue, johon kuuluvat Mikkelin, Hirvensalmen, Juvan,
Kangasniemen, Mantyharjun, Pertunmaan ja Puumalan kunnat, kartoittaa palveluntuottajia
tuetun tyollistimisen palveluille. Pyyddmme mahdollisia palveluntuottajia esittimaan
tietoja ja ehdotuksia palveluistaan ja palvelumalleistaan, jotka tukisivat tyollisyyden
edistdmistd alueellamme.

1. Taustaa

Mikkelin seudun tyollisyysalue pyrkii edistimaan heikossa tydmarkkina-asemassa olevien
henkil6iden tyollistymista ja sosiaalista osallisuutta. Tdma tietopyynto koskee erityisesti
sellaisia palveluntuottajia, jotka voivat toteuttaa yleishyoddyllista toimintaa, joiden kautta
palveluun osallistuvat asiakkaat voivat vahvistaa osaamistaan eri toimialoilla (esim.
maatalous, metsatalous ja kalatalous, teollisuus, rakentaminen, vahittaiskauppa, kuljetus ja
varastointi, majoitus- ja ravitsemistoiminta, informaatio ja viestinta, kiinteistéalan toiminta,
hallinto- ja tukipalvelutoiminta, koulutus, terveys- ja sosiaalipalvelut, taiteet, viihde ja
virkistys sekd muu palvelutoiminta).

Palvelut voivat kohdistua esimerkiksi seuraaviin toimintoihin:

o Kiertotalouden edistiminen: jatteiden viahentdminen, materiaalien uudelleenkaytto,
korjauspalvelut jne.

e Ympdristonhoito: luonnonhoito, maisemanhoito, vesistéjen kunnostaminen jne.

e Muut yleishyddylliset ja yhteisollisyytta tukevat palvelut, jotka tydllistavat alueen
asukkaita ja lisdavat alueen hyvinvointia.

Talla tietopyynnolla halutaan kartoittaa erityisesti palveluja ja palveluntuottajia, jotka
pystyvat tarjoamaan toiminnallisia osallistumispaikkoja tydnhakijoille ja varsinkin niille,
joiden tyollistymisedellytyksid on mahdollista ja tarpeen tdman toiminnallisuuden kautta
edistaa.

2. Kuvaus tyottomyyden rakenteesta (23.10.2024 otetun tilaston mukaan)

Mikkeli erottuu selkeasti tyollisyysalueen suurimpana kuntana, silla sielld on 2513 ty6tonta,
mika vastaa noin 77 prosenttia koko tyollisyysalueen tyottomistd. Muiden kuntien, kuten
Hirvensalmen, Juvan ja Kangasniemen, tydttdmien maara jaa huomattavasti pienemmaéksi,
mutta silti tyottomyys on haaste myds ndissa kunnissa.



Pitkdaikaisty6ttomien osuus tyovoimasta vaihtelee noin 29 ja 40 prosentin valilla.
Mikkelissa pitkdaikaistyottomien osuus on 36 prosenttia, mika on lahelld koko alueen
keskiarvoa. Pitkdaikaistyottomid on yhteensa 1157, joista 911 on Mikkelissa.

Koko alueella on 645 alle 30-vuotiasta ty6tontd, joista 539 on Mikkelissa.
Nuorisoty6ttdmyys on vahvasti Mikkeliin keskittynytta sen ollen 84 prosenttia koko alueen
nuorten tyottomyydesta. Nuorisotyottomyyden ja varsinkin nuorten
pitkdaikaistyottomyyden Kielteisid vaikutuksia halutaan tyollisyysalueella ehkaista.

Vieraskielisia tyonhakija-asiakkaita tyollisyysalueella on yhteensd 692 ja maaraan on
vaikuttanut vahvasti Ukrainan sodasta aiheutuneet seuraukset. Vieraskielisten
tyollistyminen ja alueelle asettautuminen nahdaan tarkedana asiana seudun tulevaisuuden ja
sen elinvoiman kannalta.

Yhteenvetona voidaan todeta, ettd Mikkelin ty6llisyysalueella on selkeita haasteita niin
pitkdaikaisty6ttdmyyden, nuorisoty6ttdmyyden kuin vieraskielisten tyonhakijoiden osalta.
Haettaessa tyollisyytta edistdvia ratkaisuja halutaan niiden palvelevan niin Mikkelid seudun
kaupunkikeskuksena kuin Mikkelin ymparyskuntia niiden omissa haasteissaan.

3. Palveluntuottajilta haettavat tiedot
Pyydamme palveluntuottajia esittdméan seuraavat tiedot:

1. Yleiskuvaus palveluista: Kuvaus tarjotuista palveluista ja niiden sisallosta.

2. Palvelumallit: Erilaiset toimintamallit, joilla tuettu tyédllistdminen toteutetaan (esim.
harjoittelu, oppisopimus, osatydkykyisten tyollistiminen).

3. Kohderyhma: Tiedot siitd, millaisille kohderyhmille palvelut on suunnattu (esim.
pitkdaikaistyottomat, osatyokykyiset, nuoret, vieraskieliset).

4. Toteutusalue: Yksilointi, missd kunnissa palvelut voitaisiin toteuttaa.

5. Resurssit: Palveluntuottajan kidytdssa olevat henkilstd- ja muut resurssit palvelun
toteuttamiseksi.

6. Palvelun laajuus ja kesto: Tiedot siitd, kuinka laajoja palveluja voidaan tarjota ja kuinka
pitkalla aikavalilla.

7. Yhteistydmallit: Mahdolliset yhteistydmahdollisuudet muiden toimijoiden kanssa, kuten
kolmannen sektorin organisaatiot, oppilaitokset tai yritykset.

4. Tavoitteet

Palveluntuottajien tavoitteena tulee olla:

o Edistda paikallista tyollisyytta ja sosiaalista osallisuutta.
e Luoda kestavaa ja yhteiskunnallisesti hy6dyllista toimintaa, esimerkiksi kiertotalouden
ja/tai ymparistonhoidon aloilla.



e Tarjota pitkaaikaisia ja vaikuttavia ratkaisuja kohderyhmien tyollistamiseksi.

5. Tietopyynnon tarkoitus

Tama tietopyynto ei sido Mikkelin seudun tyéllisyysaluetta hankintapaatoksiin, vaan sen
tarkoituksena on kartoittaa markkinoilla olevia vaihtoehtoja ja saada kattava kasitys
palveluntarjoajien mahdollisuuksista ja palvelumalleista. Hankintapaatokset tehddaan
myohemmin erillisen tarjouskilpailun kautta.

6. Vastausohjeet 2211 klo 11:59

Pyyddmme toimittamaan vastaukset ja tiedot viimeistaan 15.11.2024 mennessa

sahkopostitse osoitteeseen hankintapalvelut@mikkeli.fi.

Lisatietoja tietopyynnosta antavat:

Jukka Ollikainen Pekka Patama
tyollisyysjohtaja palvelupaallikko /kokeilujohtaja
p. 040 660 2541 p. 040 129 4450

jukka.ollikainen@mikkeli.fi pekka.patama@mikkeli.fi
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